
COMITÉ DÉPARTEMENTAL D’ÉQUITATION

 DE 

CHARENTE-MARITIME

La Présidente, Evelyne FAGNONE ainsi que tous les membres du bureau du
CDE17 vous souhaitent la bienvenue

à l’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE 2025

Adresse : Maison des sports, 13 Cours Paul Doumer, 17100 SAINTES

Téléphone : 06.60.51.25.07

Email : contact@equitation-charentemaritime.fr

Site internet : www.equitation-charentemaritime.fr



RAPPORT MORAL ET D’ACTIVITÉS 2025

LE POINT SUR LES LICENCES :

Comme  l’année  précédente,  le  nombre  de  licences  dans  notre  département  a
encore  baissé.  Après  une  baisse  de  7,39 %  soit  636  licences  en  2024,  nous
enregistrons une baisse de 1,81 % soit 145 licences sur l’année 2025.

7828 licenciés contre 7973 licenciés en 2024.

Le  département  se  place  en  seconde  position  de  la  région  Nouvelle-Aquitaine,
derrière la Gironde avec 17158 licenciés et devant les Pyrénées Atlantiques qui en
comptent 6928 licenciés.

On peut aussi remarquer que l'équitation a une place importante chez les jeunes de
18 ans et moins puisqu'ils sont 4648 à avoir pris leurs licences cette année.

2000 licenciés ont pris leurs licences compétitions toutes catégories confondues :
1547 licences clubs, 439 licences amateur et 14 licences pro. 

BULLETIN DE NAISSANCES DES STRUCTURES :

Comme chaque année, de nouvelles structures équestres ont rejoint la Fédération
Française d’Équitation. Nous leur souhaitons la bienvenue et nous les remercions de
contribuer au dynamisme de l’équitation en Charente-Maritime.

 EQUINOX – COURTY Claire – 17120 Mortagne-sur-Gironde

 ART CABALL – GUIHARD Alice – 17340 Yves

 ÉLEVAGE DES ESSARDS – BOURLOT Sébastien – 17150 Boisredon

 EARL LA RONDELLERIE – MOREL Juliette – 17600 Sablonceaux

 EQUI NATURE AVENTURES EN SAINTONGE – RIOM Christian – 17360 Saint-

Martin-de-Coux

 ÉCURIE PETITE ITALIE – BARDET Xavier – 17290 Forges

 HARAS DE L’ILATTE SCEA – LAHORTE Evelyne – 17600 Saujon

 LES ÉCURIES DE BEL AIR – SARRY Soledad – 17610 Saint-Sauvant



LES SUBVENTIONS :

Les  subventions  constituent  une  part  essentielle  du  fonctionnement  du  Comité.
Pour l’année 2025, nous avons obtenu :

 2 691 € du Conseil Départemental au titre du fonctionnement, -50 % par 
rapport à l’année précédente

 7 963 € reversés par le CRE Nouvelle-Aquitaine (1 € par licence du 
département),

 1 500 € du FDVA 2 pour le financement global,

 1 500 € dans le cadre du Projet Sportif Territorial – “Femme et Sport”,

 4 000 € via le Projet Sportif Fédéral – “Communication”.

Ces aides nous permettent de poursuivre nos missions : promotion de l’équitation,
formation, accompagnement des clubs, et dynamisation du territoire.

NOS ACTIONS DE L’ANNÉE 2025 :

Les formations

Au cours de la période, plusieurs actions de formation ont été proposées, permettant de
renforcer les compétences des officiels et bénévoles du département  :

 Le  4  novembre  2024,  une formation  «  Devenez  juge  de  dressage  club »  a  été
animée par Didier VIOLE, juge national, aux Écuries de Saint-Cyr-du-Doret.

 Le 20 janvier 2025, une formation « Devenez chef de piste hunter » a été dispensée
par  Pierre SALAÜN, chef de piste national élite hunter, également aux  Écuries de
Saint-Cyr-du-Doret.

 Le 26 janvier 2025, une formation « Devenez juge de CCE club » a été assurée par
Laure ESLAN, juge international level 4 CCE, à La Maison du Poney.

Ces  formations  ont  contribué  au  développement  des  compétences  techniques  de  nos
adhérents et au renforcement de notre réseau d’officiels.

Les stages

Pour  l’année  2025,  plusieurs  stages  ont  été  organisés  afin  de  soutenir  la  progression
sportive des cavaliers :

 Les 4 et 5 janvier 2025, un stage de CSO niveau amateur et club a été conduit par
Stéphane  LALLEMANT,  enseignant  et  cavalier  professionnel  CSI  3*, Pro  1,  aux
Écuries Anne Bouyer.



 Le 12 janvier 2025, un stage de dressage, niveaux amateur et club, a été encadré
par  Anne-Sophie  CAMBOURIEU,  entraîneur,  cavalière  pro  CCE  et  dressage,
championne de France Pro 3, aux Écuries des Palmiers.

 Le 19 janvier 2025, un stage hunter, niveaux amateur et club, a été mené par Pierre
SALAÜN aux Écuries de Saint-Cyr-du-Doret.

 Le 26 janvier 2025, un stage « Vient dérouler ta reprise de dressage » a été proposé
avec Laure ESLAN à La Maison du Poney.

 Le  2  février  2025,  un  stage  de  CCE a  été  animé par  Matthieu  Vanlandeghem,
instructeur et cavalier professionnel de CCE, aux Écuries de Saint-Cyr-du-Doret.

Ces  stages  ont  rencontré  un  réel  succès  et  témoignent  de  la  dynamique  sportive  et
pédagogique de notre département.

CAMPAGNE ÉLECTORALE ET ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ÉLECTIVE 2025

L’année 2025 a marqué un tournant majeur pour le Comité Départemental d’Équitation de
Charente-Maritime.
À l’occasion de l’Assemblée Générale élective organisée au 1er trimestre, le bureau sortant
– qui ne se représentait pas – a passé le relais à une nouvelle équipe engagée et motivée.

Cette élection a permis de renouveler profondément la gouvernance du CDE 17, d’accueillir
de nouvelles compétences et  de poser les bases d’une dynamique ambitieuse pour les
années à venir.

Nouvelle équipe dirigeante du CDE 17
 Présidente : Evelyne FAGNONE

 Vice-président : Yann PIERRE

 Trésorière : Mélody GEORGES

 Secrétaire : Cécile TABOURDEAU

 Président du CDTE 17 (Tourisme équestre) : Christian RIOM

 Membre du bureau : Mélanie BUTTARD

 Membre du bureau : Marie-Gaëlle SAINTEMARIE

 Membre du bureau : Sophie LIMELETTE

Cette équipe soudée, composée de profils complémentaires, partage une même volonté :
accompagner les structures, soutenir le développement sportif, renforcer la communication
et valoriser l’équitation dans tout le département.

Elle s’engage à poursuivre les actions menées par le bureau précédent tout en impulsant de
nouveaux projets, au service des cavaliers, des professionnels et de l’ensemble de la filière
équestre en Charente-Maritime.



PROJET 2025/2026 :

L’année 2025-2026 s’annonce particulièrement riche, avec un programme de formations et
de stages pensé pour accompagner les enseignants, les professionnels du secteur, ainsi
que  les  cavaliers  de  tout  niveau.  Le  Comité  Départemental  d’Équitation  de  Charente-
Maritime  poursuit  ainsi  son  engagement  pour  le  développement  des  compétences,  la
diversité des pratiques et la montée en qualité des activités équestres sur l’ensemble du
territoire.

Les formations

Au  cours  de  la  période,  plusieurs  actions  de  formation  sont  proposées,  permettant  de
renforcer les compétences des officiels, bénévoles et professionnels du département  :

 Le  10 novembre  2025,  une  formation  «  Intégrer  l’éthologie  dans  sa  pratique
professionnelle » a été animée par Hélène RENARD à La Maison du Poney.

 Le 7 décembre 2025, une formation «  juge TREC » dispensée par Tristan Gracient,
à Equilogic Farm.

 Le 8 décembre 2025, une formation TREC dédiée aux enseignants dispensée par
Tristant GRACIENT, à Equilogic Farm.

 Le 15 décembre 2025, une formation « chef de piste CSO » menée par Dominique
FERCHAUD, au Lycée Agricole de Saint-Antoine.

 Le  5  janvier  2026,  une  formation  « chef  de  piste  CSO »  menée  par  Dominique
FERCHAUD, au F.E.R.O.

 Le  30  janvier  2026,  une  formation  CSO  animée  par  Stéphane  LALLEMANT,  à
l’Ecurie Anne Bouyer. 

 Le 31 janvier 2026 et 1 février, une formation « juge de CCE club » sera assurée par
Laure ESLAN, à La Maison du Poney.

Les stages

Plusieurs stages sont programmés durant la saison :

 Le 25 octobre 2025, un stage de  dressage et para dressage, niveaux amateur et
club, a été encadré par Anne-Sophie CAMBOURIEU, aux Écuries des Palmiers.

 Le 9 novembre 2025, un stage de tir à l’arc à cheval, tous niveaux, a été encadré par
Gaël IMBERT, expert fédéral TAC, chef de piste TAC national élite, enseignant, aux
Cavaliers du plaisir. 

 Les 6 et 7 décembre 2025, un stage de CCE animé par Matthieu Vanlandeghem, aux
Écuries de Saint-Cyr-du-Doret.

 Le 13 décembre 2025,  un stage de dressage, niveaux amateur et club, sera encadré
par Anne-Sophie CAMBOURIEU, aux Cavaliers de Loudjil.



 Le 18 janvier 2026, un stage hunter, niveaux amateur et club, sera mené par Pierre
SALAÜN aux Cavaliers du plaisir.

 Les 31 janvier et 1 février 2026, un stage de  CSO niveau amateur et club a été
conduit par Stéphane LALLEMANT, aux Écuries Anne Bouyer.

 Le 31 janvier 2026, une warm up dressage pour améliorer ses reprises, animée par
Laure ESLAN, à La Maison du poney. 

 Le 7 février 2026, Entrainement cross à Saint Laurent médoc. 

Projets d’inclusion et de médiation par le cheval

Dans le cadre de la subvention « Femmes et Sport », le CDE 17 travaille actuellement à la
mise en place du programme « Cheval & Moi – Un temps pour me retrouver », un dispositif
d’accompagnement dédié aux femmes enceintes et aux jeunes mamans. Ce projet vise à
offrir un espace sécurisant et bienveillant permettant de renouer avec son corps, son souffle
et sa confiance, grâce à des activités à pied avec les chevaux. Destiné aux femmes à partir
du deuxième trimestre de grossesse et jusqu’à un an post-partum, il sera déployé au sein de
structures équestres partenaires du département.

Parallèlement,  un second projet  est  en cours d’élaboration  avec le  service  Eldorado de
l’hôpital  psychiatrique de La Rochelle, portant sur un programme de  médiation équine à
destination d’adolescents suivis en hôpital de jour. Cette initiative a pour objectif de soutenir
leur mieux-être, leur expression émotionnelle et leur capacité à entrer en relation par le biais
du cheval.

Ces  deux  projets  traduisent  notre  volonté  d’inscrire  l’équitation  dans  une  dynamique
d’inclusion, de santé et de soutien aux publics vulnérables.

Orientations stratégiques 2025-2026

À travers l’ensemble des actions engagées et des projets en développement, le CDE 17 
affirme plusieurs orientations majeures pour les années à venir :

•  Renforcer  l’accompagnement  des  enseignants grâce  à  des  formations  techniques  et
pédagogiques ancrées sur le terrain.

• Soutenir la montée en compétence des professionnels, en facilitant l’accès aux dispositifs
de formation et en diversifiant les contenus proposés.

•  Développer  la  pluralité  des  pratiques  équestres,  incluant  TAC,  CCE,  CSO,  Hunter,
dressage, éthologie et para-dressage.



•  Garantir  l’accessibilité au plus grand nombre, en maintenant des tarifs maîtrisés ou la
gratuité sur certaines actions.

•  Dynamiser  le  réseau  départemental,  en  mobilisant  plusieurs  structures  hôtes  et  en
favorisant les échanges entre professionnels.

• Promouvoir une équitation responsable et respectueuse du cheval, en intégrant davantage
l’éthologie et le bien-être équin dans les programmes de formation.

• Affirmer une mission sociale et inclusive, à travers le développement de projets dédiés aux
publics vulnérables.

COMMUNICATION     :  

Retrouvez toute l’actualité du Comité sur nos supports :

Le site internet : www.equitation-charentemaritime.fr

La page facebook : https://www.facebook.com/Cde-Charente-Maritime-386420924884704

La page Instagram : https://www.instagram.com/cdequitation17/?hl=fr 

Ces plateformes nous permettent  de relayer  informations,  dates,  projets  et  événements
départementaux.

REMERCIEMENT:

Je souhaite remercier chaleureusement :

 Tous les membres du bureau du CDE 17

 Le Conseil Départemental, notamment M. Stéphane VILLAIN

 Le Service Départemental à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports, avec M. 
Hervé GOUINEAUD

 Le CDOS 17, avec son président M. Jean-Marc AUDOUIN

 Le président du CRE Nouvelle-Aquitaine, M. Sébastien CARRALOT

Ainsi que tous les professionnels, bénévoles, enseignants, cavaliers, familles et partenaires 
qui contribuent chaque jour au dynamisme du département.


